\ CUTQUE SUp
FACULDADE DE DIRHTO

DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

EDITAL DE SELECAO PARA MONITORIA

A Chefe do Departamento de Direito Privado da Faculdade de Direito da Universidade
Federal da Bahia torna publico, a todos os interessados, que estardo abertas de
18/02/2022 até 03/03/2022, as inscricbes para Selecdo de Monitoria, mediante as normas
e condi¢bes contidas neste Edital:

Art. 1° - Ser& oferecida 01 (uma) vaga para monitoria da disciplina DIR045 - Direito
Coletivo do Trabalho e Sindical, turma ministrada pelo professor Murilo C. S. Oliveira,
nas sextas e sabados, das 10h40 as 12h30, no semestre 2022.1.

Paragrafo Unico — Caso seja concedida a bolsa pela UFBA, a monitoria serd remunerada,
caso negada, sera monitoria voluntéria.

Art. 2° - O candidato a monitor devera comprovar, no ato de inscricdo dirigido ao email
murilo.oliveira@ufba.br , a sua condigédo de aluno matriculado no Curso de Graduagéo em
Direito da UFBA.

Art. 3° - Devera, também, o candidato, através de apresentacdo do seu historico escolar,
comprovar ter cursado e logrado aprovacéo na disciplina Direito Coletivo do Trabalho e
Sindical.

Art. 4° - O requerimento de inscricdo devera estar instruido com: a) copia do histérico
escolar; b) copia do comprovante de matricula; c) cépia da cédula de identidade.

Art. 5° - O candidato sera submetido a prova didatica (peso 8), de carater eliminatério e
classificatdrio, e a prova de titulos (peso) 2), de carater meramente classificatorio, de logo
designadas para o dia 07/03/2022, as 18 horas via plataforma CNP no seguinte link:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/murilo-carvalho-sampaio-oliveira-2 .

§ 1° - O candidato devera obter nota minima 7,0 (sete), em uma escala de 0 a 10, na
prova de conhecimentos juridicos, sob pena de desclassificacao;

§ 2° - A Prova de Titulos, de carater meramente classificatorio, serd apurada conforme
pontuacgdo indicada no anexo ll;

§ 3° - Caso haja empate entre candidatos, sera escolhido aquele que ja tenha sido
aprovado no maior nimero de disciplinas durante o curso de graduacao.

Art. 6° - A validade desta selecéo sera restrita ao semestre letivo de 2022.1, podendo ser
renovada, a critério do regente da disciplina, por mais um semestre.

Art. 7° - O monitor fard jus a um certificado, com validade para sua integralizacao
curricular, alusivo ao exercicio das atividades de monitoria, apds a aprovacao do Relatorio
pelo Professor da disciplina, submetido ao Departamento.

Salvador, 04 de fevereiro de 2022.

Andrea Presas
Chefe do Departamento
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ANEXO | —PONTO UNICO - PROVA DIDATICA (AULA)

Reforma Trabalhista e Sindicalismo

TEMPO DE EXPOSICAO:

10min (minimo) a 20min (méximo)

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

Krein, José Dari. O desmonte dos direitos, as novas configuracbes do trabalho e o
esvaziamento da acdo coletiva: consequéncias da reforma trabalhistal. Tempo Social
[online]. 2018, v. 30, n. 1 [Acessado 4 Fevereiro 2022] , pp. 77-104. Disponivel em:

https://doi.org/10.11606/0103-2070.ts.2018.138082

. ISSN 1809-4554.

GIORDANI, Francisco Alberto da Motta Peixoto. A atuacao dos sindicatos de
trabalhadores nas negociacdes coletivas apds a reforma trabalhista. Revista do
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, Campinas, n. 52, p. 121-138,

jan./jun. 2018. Disponivel em

https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/141952

ANEXO Il = PROVA DE TiTULOS

TITULO VALOR DO TiTULO PONTUACAO
MAXIMA
Realizacdo de estagio juridico em escritorio
de advocacia ou em 6rgao publico 0,25 p/semestre de 2,0
estagio
Aprovacdo em concursos publicos ou em
avaliacbes para selecdo de estagio ou 0,5 2,0
PIBIC
Artigos  e/ou monografias  juridicas 0,5 3,0
publicadas
Participacdo em  cursos,  simpoésios,
seminarios, com avaliacao 0,25 1,0
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